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MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI Ik Yayin Tarihi/Says: 29.07.2019
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Revizyon Tarihi/Sayisi 15.04.2026
Personel isleri Birimi / is Siirecleri Toplam Sayfa 1

Gorevlendirmeler (39.madde) (Gorev Tamimlar1 Madde:3)

S':l? Sorumlular Faaliyet is Akisi ng;‘;’;‘;::ﬂgzn Dokiiman / Kayit / Web Adresi
Gorevlendirme talep eden Ogretim
1 |Osretim EI Gyesi gorevlendirme belgeleri ile Béliim Baskanlis Géreviendi b dilekeesi
gretim lemart dilekgesini Béliim Bagkanligina sunar. olum Bagkantigt OreviEnCLIne DasvULL CLEReest
Boliim Bagkanliginin uygun gérmesi
tizerine Dekanliga yazilir. e .
2 |Birim Sorumlusu Boliim Bask.emhg,l']?ekanhk EBYS
(Personel Isleri Biirosu)
Gorevlendirme talebi 2547 Sayili
Kanun’un 39. Maddesi ve MSKU
Ogretim Elemanlarinin Bilimsel Amagclt Dekanlik (Personel isleri
. . ! sleri .
3 |Birim Personeli Gorevlendirmelerine iliskin Yonergeye Biirosu) Yonerge
uygunlugu Incelenir.
7 giine kadar yolluksuz-Yevmiyesiz
. . gorevlendirmeler yonetim kuruluna
4 |Birim Personeli almmadan Dekan tarafindan Dekan
gorevlendirilir.
Yolluklu- Yevmiyeli veya 7 giinden
fazla yolluksuz yevmiyesiz isleri
5 |Birim Personeli . Y/ . Yl y SI: ) De-lfanllk (Persopel I§.1er1 EBYS
gorevlendirme talepleri igin Fakiilte Biirosu)REKTORLUK =
Yonetim Kurulu Karari almarak
Rektorliik ve Dekanlik onay1 verilen ya
6 |Birim Personeli da onaylanmayan gbre\:lendm.n.eler Dekanlik (Personel Isleri EBYS
ilgiliye teblig edilmek iizere kisilere Biirosu)
bildirilir.
Yolluklu-Yevmiyeli olarak
. ) gorevlendirme onaylarinin asillari Dekanlik (Personel isleri
7 |Birim Personeli yolluklar1 6denmek iizere muhasebe Biirosu)
servisine verilir.
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
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